Koolitusfirma Loovuskohvik OU

koolituste kvaliteedi tagamise alused

1. Uldinfo

1.1. Loovuskohvik OU lghtub tidienduskoolituse kvaliteedi tagamisel tiiskasvanute
koolituse seadusest, andragoogika ning koolitamisega seotud tunnustatud késiraamatutest
ning Loovuskohvik OU missioonist ja 3ppekorralduse alustest.

1.2. Loovuskohvik OU korraldab tiiskasvanutele suunatud tédalast ja vabahariduslikku
taiendkoolitust..

2. Oppekavad

2.1. Koolituste labiviimine lihtub ppekavast, kus on kirjeldatud koolituse eesmirk,
opiviljundid, sthtgrupp, koolituse maht, koolituse sisu ning metoodika, nduded koolituse
labimiseks.

2.2. Oppekavad vaadatakse iga aasta iile, et teha vajalikke uuendusi ja tiiendusi, et
programmis oleksid alati ajakohased.

2.3. Sisekoolituste korral luuakse dppekava vastavalt koolitusgrupi vajadustele.

3. Koolitajad

3.1. Loovuskohvik OU koolitajad omavad kargharidust.

3.2. Loovuskohvik OU koolitajad omavad andragoogika alaseid teadmisi, spet ning
kogemusi;

3.3. Koolitajad tegelevad pidevalt enesetiiendamisega, osaledes igal aastal erinevatel
taienduskoolitustel, téstades labi erialast kirjandust.

4. Oppekeskkond

4.1. Oppetegevus viiakse libi koolituseks ettenihtud ja sobivates ruumides, mida
renditakse vastavalt koolituse iseloomule v61 mis on tagatud koolituse tellija poolt.
Vajadusel viiakse 14bi veebipshiseid koolitusi sobivatel veebiplatvormidel (niiteks online-
keskkonnas ZOOM).

4.2. Ruumi valikul ldhtutakse koolitusgrupi suurusest, koolituse sisust, tehnilistest
vajadustest ja praktiliste tegevuste iseloomust.



5. Tagasiside kogumine

5.1. Koolituse 16pus palub koolitaja tdita osalejatel dra tagasiside lehed (virtuaalsete
koolituste korral on tagasiside vorm elektrooniline, koolitusruumis toimuvate koolituste
korral paberkandjal).

5.2. Saadud tagasiside analiiiisitakse l4bi peale iga koolitust ning saadud soovitusi ja
hinnanguid arvestatakse jirgmiste koolituste sisulisel ja korralduslikul ettevalmistamisel.
5.3. Kui tegu on sisekoolitusega, jagatakse tehtud tagasiside kokkuvatet koolituse tellijaga.



